


























แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน 
สำหรับหนวยงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปลวกแดง 
เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน  

สำหรับหนวยงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปลวกแดง  จังหวัดระยอง 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปลวกแดง   
 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปลวกแดง  
วัน/เดือน/ป  :   ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 
หัวขอ : แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ (Evidence Based Integrity and Transparency Assessment :    
         EBIT) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือแนบเอกสาร) 
MOIT ๑๐ (หนวยงานมีแนวปฏิบัติการจัดการเรื่องรองเรียน และชองทางการรองเรียน) 
  1.คูมือการดำเนินงานเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการของเจาหนาท่ีภายในหนวยงาน 
  2.คูมือปฏิบัติงานการรับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  3.หลักฐานแสดงชองทางการรองเรียนท่ีหนวยงานกำหนดตามความเหมาะสม 
  ๔.แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 
Link ภายนอก…………………………………………………………………………………………………………………………………... 
หมายเหตุ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

                              ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                      ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
 

                          (นายชุติไกร  ตันติชัยวนิช)                                (นางเพลินจิตร  แซกวานิช) 
               ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ           ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอปลวกแดง 
              วันท่ี   ๓๑ เดือน มีนาคม  พ.ศ.256๕                     วันท่ี   ๓๑ เดือน มีนาคม  พ.ศ.256๕                      

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
 

(นายชุติไกร  ตันติชัยวนิช) 
ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ            

                                        วันท่ี   ๓๑ เดือน มีนาคม  พ.ศ.256๕                      

 


